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Inspekéni Cinnost na misté 2., 3. a 6. listopadu 2023

Inspekéni Cinnost byla zahajena doru€enim oznameni o inspek¢ni Cinnosti.

Piedmét inspekcni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkti zakladniho a zajmového vzdélavani
podle piistusnych skolnich vzd&lavacich programi (dale ,,SVP“), jejich napliiovani a soulad
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c)
zékona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS§§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu.

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,,3kola“) vykonava &innost zakladni skoly (dale ,,Z8“), skolni
druziny (dale .druzina“) a kolni jidelny-vydejny. Ke dni inspekce se ve 14 tfidach ZS
vzdélavalo 368 zaki, ¢imZ je jejich nejvys§i povoleny podet 390 zakd téméf naplnén.
Individualni vzdélavani ma povoleno 64 Zaki. Od ptedchozi inspekéni €innosti se pocet Zaku



zvySil téméf Sestinasobn&. Skola identifikuje 29 2akd se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami, jeden zak se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu, jeden ma odlisny
matefsky jazyk a pfetrvava u n€j jazykova bariéra. DruZina ma nejvyssi povoleny pocet
u&astnikd 175. Cleni se na pét oddéleni, do nich? dochazi 117 ulastnikd. ZS disponuje
dvéma budovami, jurtou a $kolnim hfistém.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly (dale ,teditel“) ptisobi ve funkci pét let a je pro jeji vykon pln& odborn&
kvalifikovan. Jeho koncepéni zaméry jasné formuluji konkrétni cile, strategii kjejich
dosazeni, vie vychazi zrealistické dlouhodobé vize. Reditel &ast pravomoci tdelnd
delegoval na zastupkyné a vedouci vychovatelku druziny. Ve skole plsobi koordinatofi
informaénich a komunikatnich technologii, SVP a environmentalni vychovy, vSichni
bez pfislusného studia, a dale koordinatorka v oblasti individualniho vzdélavani. Zasadni
pedagogické a organizalni zilezitosti projednava feditel efektivné v pedagogicke radé
a na Cetnych pracovnich poradach. Vnitini informacni systém je plné funk¢ni, je zaloZeny
na elektronické komunikaci i osobnim kontaktu zaméstnanci. Realizaci nové koncepce
Skoly a vnitiniho 1 vnéj§iho komunikaCniho systému byly zcela odstranény nedostatky,
zjisténé v téchto oblastech pti predchozi inspekéni Einnosti.

Reditel i ob& zastupkyns realizuji hospitaéni innost, ktera je dobfe nastavena. Ziskané
informace o vysledcich vzdélavani analyzuji v pedagogické radé. Zavéry jsou konkrétni
a kontrolovatelné, coZz ve vétSing pnpadu vede ke zkvalitnéni vychovné vzdé€lavaciho
procesu. Reditel koly spolupracuje 1 se Skolnim parlamentem ktery podporuje nejen
vzajemnou komunikaci napii¢ Skolou, ale realizuje i celoskolni tematické a kreativni
projekty.

Personalni podminky umoXfiuji kvalitng realizovat vzddlavani dle SVP, piestoZe
z celkového poétu 31 uditeld jich Sest nesplituje odbornou kvalifikaci. Reditel o zajisténi
vzdélavani odborné kvalifikovany pedagogy prokazatelné usiluje. Chybé&jici odborna
kvalifikace nesnizovala kvalitu hospitovaného vzdélavani. Z nekvalifikovanych ucitel se
dva 0¢astni kvalifika¢niho studia a dva ucitelé informatiky jsou odborniky z praxe. Vyuku
anglického jazyka vyrazné zkvalitiiuje pasobeni dvou rodilych mluvéi. Spoluprace
zalinajicich a nekvalifikovanych uéiteli s uvadéjicimi uéiteli je pfinosna. Profesni rozvoj
pedagogti podnécuje i Cinnost predmétovych komisi. Zadinajici uditelé v nich nachazeji
cennou metodickou podporu. Tii ze tyt asistentek pedagoga disponuji pfislusnou odbornou
kvalifikaci, &tvrtd si ji dopliuje. V druZiné pusobi Sest odborné kvalifikovanych
vychovatelek. V souladu s potfebami Skoly feditel planuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii. Podnéty a postiehy z téchto studii si pedagogové vzajemné predavaji
na pravidelnych pedagogickych poradach i pfi neformalnich setkavanich.

Personalni obsazeni a systém prace $kolniho poradenského pracovisté odpovida velikosti
Skoly a charakteru poradenskych potieb zakl. Odborné kvalifikovand vychovna poradkyné
metodicky koordinuje poskytovéani podpurnych opatieni. Odborné kvalifikovana metodicka
prevence prostiednictvim fadné sestaveného preventivniho programu pro jeden Skolni rok
aktualizuje a rozviji vhodné nastavenou dlouhodobou preventivni strategii Skoly. Program
primarni prevence je promySleny apokryva vyrovnané vSechny potiebné oblasti.
Ve spolupraci se specializovanymi organizacemi S$kola realizuje fadu atraktivnich
preventivnich akci, ptisobivé jsou programy zaloZené na participaci divaka na divadelnim
predstaveni s otevienym koncem.
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Piikladna je 1 spoluprace se zfizovatelem, ktera ma pozitivai vliv na materialni podminky,
jez se od posledniho inspekéniho hodnoceni vyrazné zlepsily. Zaci mohou vyuzivat $kolni
hiist€, zahradu, t€locviénu, knihovnu i cviénou kuchyni. Dil¢im nedostatkem je, Ze vétSina
oddgleni druZiny nema pro ¢innost samostatné prostory.

Skola tigeln& vyuziva finanéni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoétu, z evropskych
fondd, z uplaty za poskytované vzdélavani i ze sponzorskych dari od fyzickych osob. To se
projevuje v kvalitnim vybavenim tfid dcelnymi modernimi pomuickami, Cetnymi vyukovymi
vizualy, interaktivnimi tabulemi a dalsi digitalni technikou. K piijemnému prostiedi pfispiva
i vkusna vyzdoba zakovskymi pracemi.

Systém prevence traz(, bezpetnosti a ochrany zdravi ik je funkéni. Zaci i G&astnici
zajmového vzdélavani jsou prubézné seznamovani s pravidly bezpetného chovani a ochrany
zdravi. Kontrola nad osobami vstupujicimi do budov skoly byla v dobé inspekéni Cinnosti
zajiSténa, dohledy nad Zaky byly vykonavany. Zaznamenané urazy se staly predevsim
v hodinach télesné vychovy. Vedeni aktivné piijimd G¢innd opatieni ke sniZeni miry
urazovosti a opé€tovné poucuje zaky i ucastniky vzdélani v druziné o bezpecném chovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyukové cile v hospitovanych vyucovacich hodinach na obou stupnich ZS byly vzdy
stanoveny Gielné tak, aby sméfovaly k dosahovani otekavanych vystupti piislusného SVP.
Ucitelé kladli na zaky piiméfené naroky, vyuZivali §iroké spektrum vychovné vzdélavacich
strategii, kterymi je aktivizovali. Obsah vyuky byl pro Zaky srozumitelny a organizatné
dobfe strukturovany. Z respektujici komunikace uliteli byl patrny komplexni diraz
na veSkeré potieby zaku. Vytvateli tak pfijemnou pracovni atmosféru ve tfidach.

Prilezitost ke zlepSeni spoCiva ve zkvalitnéni zavérd vyucovacich hodin. Jen v malé ¢asti
bylo uivo na konci hodiny shrauto, ojedinélé bylo zhodnoceni naplnéni cilé alespori
pedagogem, zakovské hodnoceni pfevazné chybélo. Chybélo vyraznéjsi vyuziti diferenciace
obsahu a naro¢nosti zadanych uloh dle schopnosti Zaki. Pouze v nékterych vyuéovacich
hodinach byli Zaci vedeni ke kritickému mySleni a minimalné byla zastoupena prace
s riznymi informaénimi zdroji a digitalnimi technologiemi.

Ve vSech tfidach prvniho stupné byl vidét velmi dobry vztah mezi uditeli a Zaky, ktery
v nékterych tfidach dale podporovala i kvalitni spoluprace s asistentem pedagoga.
Pedagogové pievazn€ uplatiiovali aéelnou frontalni vyuku, kterou d&asto vhodné
stfidala samostatnd prace nebo spoluprice ve dvojicich & skupinach. Pouze v jedné
hospitované vyucovaci hodiné vS§ak mohli Zaci vyuZit pro feSeni zadani Skolni digitalni
technologie. Zatazeni prvki ¢innostniho uéeni a mezipfedmétovych vztahi zvySovalo miru
aktivity Zaki a jejich zajmu o probirand témata. Pedagogové dusledné dbali
na dodrZovani tfidnich pravidel — Zaci je znali, védéli, jak se chovat a jak se jimi fidit.
Pozitivem byla prace s chybou, kterou se ¥4ci nebali piiznat a vhodné s ni pracovali. Zaci se
ani neobavali zeptat, aby méli jistotu, Ze skuteéné danému dkolu rozumi. Motivace byla také
zaloZena na pochvalach, povzbuzovani a pribéZzném hodnoceni. V priibéhu vétSiny hodin
bylo vyuzivano vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni.

Hodiny anglického jazyka na obou stupnich byly efektivni, zejména diky tomu, Ze Zaci
aktivné komunikovali s uciteli jak pii modelovych dialozich, tak i pfi organizaci dalSich
¢innosti. Tato komunikace byla v nékterych hodinach doplnéna o rozhovory ve dvojicich.
Ve druhém obdobi prvniho stupné byli Zaci ve vyuce anglického jazyka na pokro¢ilé urovni
nejen diky tomu, Ze vyuka probiha jiZ od prvniho roéniku, ale i v diisledku ptsobeni rodilé
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mluvéi v tandemu s ostatnimi pedagogy. Ve vyuce se vhodné stfidala fada Cinnosti,
mluvnicka cvigeni i konverzaénich situace byly tematicky provazané, Zici Siroce vyuZivali
jiZ nabytou slovni zésobu.

Kvalita vyuky &eského jazyka na druhém stupni byla kolisava. V disledku rozdilnych
didaktickych schopnosti jednotlivych ucitelt nebylo plnéni vyukovych cili vyvaZené
a odli$na byla i u€elnost pouzivanych forem a metod vyuky. Néktefi ucitelé volili tradi¢ni
metody prace zaméfené pouze na védomestni slozku, méné na dovednostni a postojovou.
Pievladala frontadlni metoda vyuCovani, v niZ se objevily iobsahové chyby ucitelky.
P1i pouziti interaktivni tabule ucitelé nevyuzivali efektivné jeji moznosti. Jini ucitelé naopak
aktivizovali vyuku a frontalni metoda byla zastoupena uéelné jen v ivodni motivaéni Casti.
Vyuka byla nazorna, vhodné byla zapojena i didakticka technika. Zaci mohli pouzit vlastni
chytré telefony, nebo nabizenou $kolni techniku pro badatelskou ¢innost. Rozvijeli tak své
kritické mySleni, digitalni a étenafské kompetence. Hodnoceni vykont poskytovalo zakiim
kvalitni zpétnou vazbu i diky sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni zaku. V poloviné
vyucovacich hodin byly zafazeny i skupinové Cinnosti potfebné k rozvoji tymovych
socialnich kompetenci.

Hodiny matematiky se zaméfovaly na G¢inné upeviiovani nabytych dovednosti. Pocitani
jednoduchych piikladi zpaméti dokladalo vhled zaku do probiranych matematickych jevi
a tvofilo dobry zaklad pro zvladani naro¢néjSich aplikaci s vice kroky v postupu feSeni.
Utitelky v prib&hu hodiny ziskavaly dobry piehled o stupni osvojeni uéiva jednotlivymi
zaky. Ojedin€lé chybné vysledky vécné komentovaly, v pract s chybou vSak chybé&lo vedeni
k diikladnéjsi reflexi ze strany chybujiciho Zaka.

Hodiny vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda byly obsaZné a vidy pfiméfené véku zaki.
Uspofadani latky bylo promyslené, faktografické poznatky uclitelé vzdy davali zakim
do vhodnych souvislosti, v dialogickych metodach méli Zzaci né€kdy 1 moznost nékteré
skute€nosti sami dovozovat. Efektivitu ueni zvySovala vysoka mira nazornosti za pouZziti
vizudlni techniky i vhodnych pomiicek.

Hodiny vzd&lavaci oblasti Clovék a spoleénost zaky spravné aktivizovaly smérem k rozvoji
kli¢ovych kompetenci. Vyuka dé&jepisu byla velice efektivni, protoZe vyu€ovaci hodiny byly
peclivé pfipraveny a promysleny. Frontalni vyuka byla vyuZita pouze k motivaénim 0celim,
nasledovala §kala pedagogickych metod s vyraznou prevahou skupinové prace, vzajemnym
hodnocenim a sebehodnocenim. Zaky aktivizovaly i kvalitng zpracované digitalni pfipravy.
V nékterych hodinach probéhla prezentace vlastnich projekti, ktera iéeln€ spojila Ctenarské,
komunikaéni, socidlni a digitalni kompetence s prvky kritického mySleni. Pedagogové méli
s zaky velmi uzky vztah a ti se nebali diskutovat a pracovat s chybou.

Praktické zaméfeni uliteld informatiky se projevilo na obsahu kvalitné pfipravene vyuky.
Realné vyuzitelné vyukové cile hodin byly vzdy splnény. Pii realizaci vyuky dochéazelo
k drobnym metodickym nedostatkim (rychlé tempo vyuky, kratky cas na praktické
procviceni probiraného udiva).

Zajmové vzdélavani probiha podle piisluiného SVP, ktery logicky navazuje na SVP A
a upeviiuje dosazeny stupeti nékterych kliovych kompetenci. K jednotlivym ¢innostem byli
ucastnici vhodné motivovani a pribézné pozitivné slovné hodnoceni. Piistup vychovatelek
k nim byl vstficny, vSichni méli mozZnost volby innosti dle vlastniho zajmu.
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Hodnoceni vysledku vzdélavani

Vyucuyjici zjistuji prubéiné vysledky vzdélavani zaku prevazné tradiénimi metodami:
pisemnym testovanim, analyzami pisemnych praci, vyhodnocovanim ustnich projevii
a pedagogickym pozorovanim v pribéhu vzdélavani. Pii prubézném hodnoceni pedagogové
na prvnim stupni ve vétsing tid také aktivné pracuji s Zakovskymi portfolii.

Vykony zaki a prubéznou klasifikaci mohou zadkonni zastupei aktualné sledovat
v elektronickém programu, dale ziskavaji informace na tfidnich schizkach konanych
formou tripartity a dle potfeby pfi individualnich konzultacich. Velkou pfednosti skoly je
partnerské nastaveni vzajemné komunikace. Zakonnym zastupcim je vzdy na uvodni
schiizce nabizena moZnost volby mezi slovnim hodnoceni a klasifikaci podle individualnich
potieb Zzaka. Detailni informaci o zvladani oCekavanych vystupt dostavaji zaci diky
bodovému systému, ktery pak dobfe slouZi ke stanoveni objektivai klasifikace zakd. Tato
komplexni zpétna vazba zakonnym zastupcim zaku predstavuje vyrazné zlepSeni oproti
predchozi inspekéni ¢innosti.

Ve Skolnim roce 2022/2023, pedle celkovych vysledki vyjadienych klasifikaci
na vysvéddeni, dosihli ve druhém pololeti tém&F vichni Zaci ofekavanych vystupi SVP,
s vyjimkou dvou Zaku prvniho stupné, ktefi neprospéli. Jejich neprospéchu nebylo mozné
pfedejit ani s podporou Skoly, pfi¢inou byla dlouhodoba nemoc a vyrazna jazykova bariéra.
Na prvnim stupni prospélo s vyznamenanim 93 % Zaku, na druhém stupni jich prospéla
s vyznamenanim polovina. Primémy prospéch v jednotlivych rocnicich je velmi dobry,
hodnotu 1,50 piesahl pouze ve dvou roénicich druhého stupné. V devatém rocniku byl
prumeér 1,63. Nejhorsi prumér 1,73 dosahl sedmy ro¢nik. V ném byli dva Zaci hodnoceni
stupném dostatecny, z toho jeden opakované. Primér v tomto ro¢niku zhor$il velky pocet
74k, jejichZ slovni hodnoceni odpovidalo stupni ,,dobry*.

V pribéhu uplynulého skolniho roku byli Zaci vhodné ocefiovani pochvalami, jejich pocet
pfevySuje pocet ulozenych vychovaych opatieni. Napomenuti a ditky tfidniho uéitele byly
soucasti u€inné prevence opakovani drobnych poruSeni $kolniho fadu. Nékolik ditek
reditele skoly bylo uloZeno za zavazné poru$eni $kolniho fadu. V jednom pripad& byl zak
hodnocen snizenym stupném z chovani. ZS tyto vysledky prib&ng sledovala a piijimala
opatfeni k jejich feSeni.

Vétsina uchazecd uspéla v piijimacim fizeni do maturitnich obori vzdélani. Na vysledky
v devatem roc¢niku méla pozitivai vliv i G¢ast zaku v externim testovani, které Skola zakim
zprostiedkovala, a jeho nasledna reflexe v piipravé na piijimaci zkousky. Z vysledki tohoto
testovani je vSak zfejma prospéchova nevyvazenost tiid lofiského osmého roéniku.

Systém hodnoceni vysledkl individulné vzdélavanych Zakt vyZaduje zlepSeni. Pololetni
zkousky té€chto Zaki se realizuji vyluéné formou rozpravy nad pertfoliem s koordinatorkou
individualniho vzdélavani, coz nema potfebnou oporu v pravidlech hodnoceni uvedenych
ve Skolnim fadu. Pro hodnoceni na vysvédceni $kola piejima doslovné motivacni zpétnou
vazbu, kterou Zaklim poskytuji jejich vzdélavatelé. Tato slovni hodnoceni zpravidla
neobsahuji hodnoceni Zaka v jeho vyvoji a ve vztahu k oekavanym vystuptim jednotlivych
vyucovacich predméti, rovnéz témér chybi naznadeni dal§iho rozvoje nebo doporudeni, jak
pfedchézet pripadnym nedostatkim.

Ukelnou strankou systému hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou vnéjsi evalua¢ni nastroje.
V uplynulém &kolnim roce byly testovany tfidy patého ro&niku v Ceském jazyku,
matematice, anglickém jazyku a osobnich studijnich pfedpokladech. Nadprimémeé vysledky
dosahli zaci v anglickém jazyce, mirn&é podprimérné v matematice, kolem primeéru se
pohybovala usp&snost v eském jazyku a obecnych studijnich predpokladech. Skola vénuje
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pozornest motivaci zaka k uCeni, s ohledem na jejich pfedpoklady je podperuje v ucasti
ve védomostnich olympiadach a jinych soutéZich. Vit&zové Skolnich kol se viak na vy3Sich
urovnich vyrazn¢ji neprosadili. Zaci mohou realizovat své literarni schopnosti ve §kolnim
¢asopisu S-uliénik.

Vyznamny motivacni stimul ma pro zaky také dlouhodobé realizovany Skolni projekt
»3.C.OR — Sulické cesta osobniho rozvoje”. Projekt podporuje Zaky v jejich rozvoji v
oblasti védomosti, dovednosti a dobro¢innosti, a to nad ramec povinné vyuky.

Skola rozviji sportovni dovednosti a kompetence ikt volno€asovymi aktivitami
i spolupraci s externimi subjekty, napt. s télovychovnou jednotou ve Velkych Popovicich.
Hudebni dovednosti posiluje spoluprace se zakladni uméleckou $kolou TAKT a jazykové
kompetence Zaci uplatiiuji i pfi spolupraci se Spanélskou Skolou v Malaze.

Velice efektivni jsou projektova odpoledne v druZing kdy se Zaci vénuji hudebné&
dramatickym aktivitim, vytvarnym, sportovnim &i cizojazy&nym ¢&innostem. Socializaci
Zakd a jejich kulturnimu rozhledu velmi prospiva, 2e vychovatelky asto jezdi s zaky
na vylety, do divadla. Na beseds s predstaviteli obce a pii setkani s Policii CR Z4ci G&inng
rozvijeli obcanské kompetence a odpovédné postoje.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Od posledni inspekéni Cinnosti byl jmenovan novy feditel $koly, ktery jasné stanovil
strategii a vizi §koly, jejiz napliiovani pravidelné vyhodnocuje.
— Pfijata opatieni k odstranéni vech nedostatku zjisténych pfi piedeslé inspek&ni Einnosti
byla u¢inna.
~ Pretrvava nadstandardni spolupréace se zfizovatelem.

— Vyrazn€ narostl nejvyS§i povoleny i skutedny podet Zzakd, a v disledku toho i tiid
a pedagogickych pracovniki.

Silné stranky

Zakladni skola:

— Kuvalitni spoluprice se zfizovatelem napomaha rovnomémému rozvoji $koly zejména
pfi stalém zlepSovani materialnich podminek vzdélavani. (1.5)

— Rediteli $koly se dafi vytvafet zdravé prostfedi pro spolupraci vedeni Skoly
s pedagogickymi pracovniky a se zakonnymi zastupci zakii. (2.2)

Slabé strinky (oblasti ke zlepSeni)
Zékladni skola:

— Zpusob ziskévani podkladd pro hodnoceni individudlng vzd&lavanych Ziki nema
koncepéni oporu ve §kolnim fadu. (1.3)

— Zplsob hodnoceni individualngé vzdélavanych Z4kd neni systematicky vztaZen
k ofekavanym vystupiim skolniho vzdélavaciho programu. (5.1)

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly
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— Zlepsit a konceptné zpracovat hodnoceni individualné vzdélavanych ziki na vysveédceni

a formulovat jeho pravidla ve Skolnim fadu.

— Posilit ¢innost pfedmétové komise Ceského jazyka v oblasti sjednocovani kvality vyuky

tohoto vyu€ovaciho predmétu.

— Motivovat uditele k ziskani odborné kvalifikace uditeli.

Stanoveni lhity

Ceska 3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklada Fediteli
ve lhiité do 30 dnit od marného uplynuti lhity pro pedini pFipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkim, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni ¢&innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla prijata opatfeni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.

12.
13.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

SVP pro zakladni vzdélavani ,,Vzdélani je cesta — Skola je cil“, G¢inny od 1. zafi 2023;
SVP pro zajmové vzdélavani, udinny od 1. zaii 2023

Skolni ¥ad ZS, téinny od 1. Gnora 2023; vnitfni fad druziny, G€inny od 1. zafi 2023
Zfizovaci listina Zakladni $koly Sulice, pfispévkové organizace, vydana obci Sulice
17. zaii 2019; vyjimka zfizovatele z poétu zaki pro $kolni rok 2023/2024; jmenovani
do funkce feditele Skoly, G¢inné od 1. srpna 2018; vypis z rejstiiku skol a Skolskych
zafizeni k terminu inspekéni Cinnosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii $koly — vé&etné dokladd
o dosaZzeném vzdélani, planu jejich dalsiho vzd&lavani a piehledu absolvovanych
Skoleni, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024 k terminu inspek&ni &innosti — vzorek
Zaznamy z pedagogickych rad a zapisy z jednani metodickych organd, Skolni rok
2022/2023 a 2023/2024, stav k terminu inspekéni &innosti

Dokumentace zakli plnicich povinnou $koini dochazku individualnim vzd&lavanim,
Skolni rok 2022/2023 — vzorek

Rozvrh vyucovacich hodin, $kolni rok 2023/2024, stav k terminu inspekéni Einnosti
Ttidni knihy ZS a ptehledy vychovng vzdélavaci prace druZiny, §kolni rok 2023/2024,
stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika Z§ a druziny, doklady o pHijimani 24k k zakladnimu a zajmovému
vzdélavani pro §kolni rok 2023/2024 — vzorek

Dokumentace Skolniho poradenského pracovi$té, G¢inna k terminu inspek¢ni éinnosti
Dokumentace pro zajisténi bezpe&nosti a ochrany zdravi — vzorek, kniha urazi,
protokoly a revizni zpravy, fady odbornych uéeben, Skolni roky 2021/2022,
2022/2023 a 2023/2024, k terminu inspekéni &innosti

Vyrocni zprava o Cinnosti §koly za $kolni rok 2022/2023

Inspekéni zprava &. CSIS-344/17-S, z 25. tinora 2017
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14.  Uketni a ekonomicka dokumentace za rok 2022 a 2023 k terminu inspekéni &innosti:
udetni zavérka za rok 2022 a k 30. zafi 2023, finanéni vyporadani dotaci ze statniho
rozpoCtu v roce 2022, zavazné ukazatele rozpo¢tu na rok 2022 a 2023

15. Webové stranky Skoly https://www zssulice cz/, stav k terminu inspek¢ni €innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 8kelského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pripeminky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni pe jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zprava spoletné s pripominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce z¥izovateli a §kolské radé. Inspekcni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceske §kolni inspekee.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské Skolni inspekce
a v informaé¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zden¢k Dolansky, §kolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Filip Dostal, $kolni inspektor / /Z/W /' %}J}q!ﬁ/

PaedDr. Jarmila Horova, skolni inspektorka 7 -

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice /7,)1

7. prosinec 2023
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Dolozka z automatizované konverze dokumentu do elektronické podoby - z moci ufedni

Dokument CS1S-3054/23-S vznikl pievedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod pofadovym Cislem 3044407-000-231206080329. Vznikly
dokument obsahem odpovida vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 8

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994

Datum vyhotoveni: 06.12.2023

Pozndmka:

Konverzi dokumentu se nepotvrzuje spravnost a pravdivost tidaji obsazenych v dokumentu a
jejich soulad s pravnimi predpisy. Kontrolu dolozky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek
na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozky .
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